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OBJECTIFS

L’Institut AES, au sein de 'Ecole de droit de la Sorbonne, offre
une formation pluridisciplinaire. Donnantaccés a des Masters, la
licence AES a pour objectif de former les étudiants aux
fondements scientifiques et méthodologiques des différents
champs disciplinaires que sont le droit, ’économie, la gestion,
I’histoire et la sociologie. En 2e année, les étudiants commencent
a choisir des options ; en L3, ils choisissent entre deux parcours :
Travail et Management ou Administration publique et sociale,
permettant de s’orienter vers les ressources humaines des
organisations publiques ou privées, ou I’étude plus approfondie
des politiques sociales.

CONDITIONS D’ACCES

Cette formation s’adresse plus spécifiquement aux étudiants des
filieres générales et technologiques attirés par les problématiques
juridiques, économiques ou sociales du monde contemporain. Ce
cursus offre & chaque étudiant une approche rigoureuse dans
chaque discipline pour préciser les domaines dans lesquels il
souhaite se spécialiser en Master.

PRINCIPAUX DEBOUCHES

Compétences

L’étudiant bénéficie d’une formation qui lui procure des bases
disciplinaires  solides, une large culture générale, des
connaissances en informatique et en anglais, appréciées par les
entreprises.

Apres la licence I’étudiant peut:

<+aller sur le marché du travail,

Meétiers de la gestion commerciale, financiere ou comptable,
gestion des ressources humaines, formation, protection sociale,
conseil en emploi et insertion professionnelle, administration
publique.

+passerdes concours

La licence AES se révele étre une bonne préparation pour ceux
qui souhaitent passerles concours de la fonction publique.
+poursuivre ses études en Master

L’TAES propose en Masterplusieurs parcours de M2 :

4 Anticipation et Gestion de 'emploi et des Compétences

4+ Cadres des organismes du secteursocial

4 Cadres de la mutualité, de ’assurance et de la prévoyance
+Développement des compétences et formation en Europe
+Ergonomie, organisation et Espaces du Travail

4 Chargé d’études économiques et sociales

Il est envisageable de postuler a des Masters en Droit, Gestion,
Sociologie dans d’autres départements, ainsi qu’a IInstitut
d’Etude du Développement Economique et Social (IEDES).

ORGANISATION DE I’ANNEE :

Sur 3 années (500 heures /an) - cours magistraux, travaux
dirigés et tutorés.

Stage obligatoire en entreprise de 2 mois a la fin de la 2e
année donnant lieu a la rédaction d’un rapport en 3% année,
dont la validation conditionne I'obtention du diplome.

Un bureau des stages, situé au Centre PMF, est a la
disposition des étudiants pour faciliter la recherche de stage
et les démarches administratives afférentes.

Préparation a deux certifications
4+ PIX (Certificat numérique)

4+ TOEIC (Test of English for International
Communication)

Possibilité d’effectuer un semestre ou une année enti€re en
mobilité internationale.

SITE WEB :
https://aes.pantheonsorbonne.fr/
EPI (ESPACE PEDAGOGIQUE INTERACTIF) :

https://cours.univ-paris1.fr
CANDIDATURES

https://aes.pantheonsorbonne.fr/inscriptions-iaes-dates-candidatures

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES

Nombre d’heures de cours : variable selon les options, 500 heures
environ par année. Nombre d’ECTS 180

Nombre d’étudiants par promotion : environ 1460 sur les 3
années

Lieu d’enseignements : Centre PMF, Panthéon, Sorbonne

RESPONSABLES DE LA FORMATION

Karim AZIZI Email : directionlicence AES@univ-paris1.fr
GESTIONNAIRES SCOLARITE

Bureau B08-003, 90 rue de Tolbiac, 75013 Paris
Coordinatrice : Céline Lambert
Celine.Piperno@univ-paris1.fr - 01 44 07 88 54

L1 : Frangoise Matéos

licencelAES@univ-parisl.fr -01 44 07 79 46

L2 : Sarah Zribi

licence2AES@univ-paris1.fr -01 44 07 89 42

L3 : Babette Tronchet
licenceSAES@univ-paris1.fr

- 01 44 07 80 37
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S1 UE 1 : Ens. fondamentaux CM TD COEF | ECTS [ S2 UE 1 : Ens. fondamentaux CM D COEF | ECTS
Oblig | Introductiongénérale au droit 1 19,5 18 2 5| Oblig | Droit privé 2 19,5 18 2 5
Oblig | Introductiona I'analyse économique 1 19,5 18 2 5| Oblig | Introductiona I'analyse économique 2 19,5 18 2 5
Oblig | Sociologie des groupes sociaux 1 19,5 18 2 5 | Oblig | Sociologie des groupes sociaux 2 19,5 18 2 5
Oblig | Histoire contemporaine 1 19,5 18 2 5 | Oblig | Histoire contemporaine 2 19,5 18 2 5
UE 2 : Ens. d'ouverture UE 2 : Ens. d'ouverture
Oblig | Langue vivante 1 0 18 1 2 | Oblig | Langue vivante 2 0 18 1 2
Oblig | Ateliersde méthodologie 1 0 15 0 1| Oblig | Institutions politiques 2 19,5 0 1 2
Méthodes quantitatives appliquées
Oblig | Initiationa lagestion del'entreprise 1 19,5 0 1 2 | Oblig | aux sciences sociales 2 19,5 18 2 4
Oblig | Institutions politiques 1 19,5 0 1 1| Oblig | Initiationa lagestion del'entreprise 2 19,5 0 1 2
Méthodes quantitatives appliquées aux
Oblig | sciencessociales 1 19,5 18 2 4 | Oblig | Renforcement disciplinaire 2 0 10 0 0
Total 136,5 123 13 30 Total 136,5 118 13 30
LICENCE 2éme année
S1 UE 1 : Ens. fondamentaux CM TD COEF | ECTS [ S2 UE 1 : Ens. fondamentaux CcM TD COEF | ECTS
Oblig | Droit administratif 1 19,5 18 2 5| Oblig | Droit administratif 2 19,5 18 2 5
Oblig | Analyse éco.approfondie 1 19,5 18 2 5 | Oblig | Analyse éco.approfondie 2 19,5 18 2 5
Choix | Socio. D. rel. Soc/ Hist. Contemp.1 19,5 18 2 5| Choix | Socio. D. rel. Soc/ Hist. Contemp.2 19,5 18 2 5
UE 2 : Ens. Complémentaires UE 2 : Ens. Complémentaires
Oblig | Droit privé 1 19,5 18 2 3 | Oblig | Droit privé 2 19,5 18 2 3
2 enseignements au choix 2 enseignements au choix
Opt® | Managementet stratégie 1 19,5 0 1 2 | Opt® | Managementet stratégie 2 19,5 0 1 2
Opt® | Théorieset faits économiques 1 19,5 0 1 2 | Opt® | Economie internationale 19,5 0 1 2
Opt® | Analyse desdoc. Fin. del'ent. 1 0 18 1 2 | Opt® | Analyse desdoc. Fin. del'ent. 2 0 18 1 2
1 enseignement au choix # UE 1 1 enseignement au choix # UE 1
Opt® | Socio. D. rel. Soc/ Hist. Contemp.1 19,5 0 1 2 | Opt°® | Socio. D. rel. Soc/ Hist. Contemp.2 19,5 0 1 2
UE 3 : Ens. Transversaux UE 3 : Ens. Transversaux
Oblig | Languesvivantes 1 0 18 1 2 | Oblig | Languesvivantes 2 0 18 1 2
Oblig | Culture etoutils numériques 1 0 9 1 2 | Oblig | Culture etoutils numériques 2 0 9 1 2
Oblig | Tech. d'express®écrite/orale 1 0 9 1 2 | Choix | Tech. d'express® écrite/orale 2 0 9 1 2
Oblig | Recherche de stage 6 0 0 0
Total 1815 144 14 30 Total 175,5 144 14 30
LICENCE 3éme année
S1 UE 1 : Ens. fondamentaux CM TD COEF | ECTS [ S2 UE 1 : Ens. fondamentaux CM D COEF | ECTS
Oblig | Droit du travail 1 19,5 18 2 5 | Oblig | Droit du travail 2 19,5 18 2 5
Oblig | Eco. dutrav. etde la prot.soc. 1 19,5 18 2 5| Oblig | Eco. du trav. etde la prot.soc. 2 19,5 18 2 5
Choix | Socio. /Hist.Du travail.1 19,5 18 2 5 | Choix | Socio. /Hist.Du travail 2 19,5 18 2 5
UE 2 : Ens. de spécialisation UE 2 : Ens. de spécialisation
1 enseignement au choix # UE 1 1 enseignement au choix # UE 1
Choix | Socio. /Hist.Du travail .1 19,5 0 1 3 | Choix | Socio. /Hist.Du travail .2 19,5 1 3
Parcours Adm. publique et sociale Parcours Adm. publique et sociale
Oblig | Droit public économique 1 19,5 0 2 3 | Oblig | Economie sociale etsolidaire 2 19,5 0 1 2
Oblig | Financespubliques 1 19,5 0 1 3 | Oblig | Droit public économique 2 19,5 0 1 2
Oblig | Politiques économiques 2 19,5 0 1 2
Parcours Travail et management Parcours Travail et management
Oblig | Droit commercial 1 19,5 0 2 3 | Oblig | Droit commercial 2 19,5 0 1 2
Choix | Gest® Fin Débutant/Avancé 1* 19,5 0 1 3 | choix | Gest® Fin Débutant/Avancé 2* 19,5 0 1 2
Oblig | Le capitalisme : mutat® & diversité 19,5 0 1 2
UE 3 : Ens. de professionnalisation UE 3 : Ens. de professionnalisation
Oblig | GRH1 19,5 0 1 2 | Oblig | GRH2 19,5 0 1 2
Oblig | Languesappliquées2 0 18 1 2 | Oblig | Languesappliquées2 0 18 1 2
Oblig | Méthodologie du rapportde stage 7,5 0 0 0
Oblig | rédact®durapp.de stage (40 h) 0 40 0 0
1 enseignement au choix 1 enseignement au choix
Choix | Gestion appliquée 1 0 18 1 2 GRH appliquée 0 18 1 2
Choix | Sociologie delaformation1 19,5 0 1 2 Mét. Quant. App.auxsce.Soc.2 19,5 0 1 2
Choix | Communication 1 0 18 1 2 Communication 2 0 18 1 2
Total 3000| 126 13 30 Total

* Choix selonniveau
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Bonus stage 2éme semestre jusqu'a 0,5 point




