Université Paris 1 Panthéon-Sorbonne

Master 1 Mention Management des Systemes d'Information - Parcours voie classique : M1F414

Intitulé des UE Volume Horaire Info RCC
et
des éléments pédagogiques (EP) cMm L) Coef. ECTS
Semestre 1
UE 1: Enseignements fondamentaux 10 -
Cours obligatoire Stratégie d'entreprise 36 16,5 6 6
Cours obligatoire Recherche en management 36 0 4 4
UE 2 : Enseignements de spécialisation 12 -
Cours obligatoire Technique d'enquéte en management 36 16,5 6 6
Cours obligatoire Big data 36 0 3 3
Coursobligatoire Algorithmique et ordinateurs: initiation a la pensée informatique 36 0 3 3
UE 3 : Enseignements d'ouverture (choisir 2 cours) 6 -
Cours optionnel Processus et outils RH 36 0 3 3
Cours optionnel Publicité et marketing communication 36 16,5 3 3
Cours optionnel Droit du travail 36 16,5 3 3
Cours optionnel Evaluation et gestion de projet 36 0 3 3
Cours optionnel Entreprises en difficultés 36 0 3 3
UE 4 : Bloc de compétences transversales 2 -
Cours obligatoire Anglais de gestion 0 18 2 2
Cours obligatoire Professionalisation 6 0 VAL 0
Cours obligatoire Grands enjeux du management (cycle de conférences) 0 12 VAL 0
Cours obligatoire Fondamentaux de la méthodologie académique et recherche 12 0 VAL 0
Cours optionnel Bonus Certification TOSA 0 0 0 0
Total 378 96 30 30
474
Volume horaire étudiant 378 96
Semestre 2
UE1: Enseignements fondamentaux 13 -
Cours obligatoire Systemes d'Information et Informatique 36 33 6 6
Cours obligatoire Planification et contréle 36 16,5 4 4
Coursobligatoire Théorie des organisations 36 0 3 3
UE 2 : Enseignements de spécialisation 3 -
Coursobligatoire Techniques quantitatives de gestion 36 0 3 3
UE 3 : Enseignements d'ouverture (choisir 2 cours) 6 -
Coursoptionnel Supply chain management 36 0 3 3
Coursoptionnel Politique de réglementation et concurrence 36 0 3 3
Cours optionnel Marketing et interfaces digitales 36 0 3 3
Cours optionnel Création et développement de start-upsinnovantes 36 0 3 3
UE 4 : Professionnalisation 3 -
Coursobligatoire Stage en entreprise entre M1 et M2 (3 mois) 0 0 3 3
Cours optionnel activités sportives, culturelles, engagement citoyen, LV2 (autre que LV1) 0 0 0 0
UES5 : Bloc compétences transversales 5 -
Cours obligatoire Anglais de gestion 0 18 2 2
Cours obligatoire Grands enjeux du management (cycle de conférences) 0 12 VAL 0
Cours obligatoire Outils, IAet management 12 0 VAL 0
Cours optionnel Mémoire (rapport d'étonnement ou de pré-professionalisation) 0 0 3 3
Cours optionnel Bonus Certification TOEIC 0 0 0 0
Total 288 49,5 30 30
337,5
Volume horaire étudiant 288 49,5
Total annuel 666 145,5 60
811,5
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