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Liste des enseignements

A choix11Matiére36.0Ce cours vise a# prettsenter aux e#tudiants les principaux enjeux juridiques et I'impact des re#gles de
concurrence sur l'activite# de I'entreprise : Quels sont les comportements autorise#fs dans un environnement concurrentiel
et quelles sont au contraire les pratiques qui exposent I'entreprise a# un risque de sanction ? Quelles sont les autorite#ts
auxquelles les entreprises ont affaire, et quels sont leurs pouvoirs d'enquettte et de sanction ?Ces questions sont en lien
direct avec l'actualite#t : Dieselgate, entente sur le marche# des changes (Forex), sanctions de Google par la Commission
europeftenne pour abus de position dominante concernant le syste#tme d'exploitation Android et le comparateur de

prix Google Shopping, impacts de la crise lie#e au coronavirus...La premie#re partie du cours est consacre#e au « droit

dur » de la concurrence, qui protettge le libre jeu de la concurrence indispensable dans une ettconomie de marche#. Y

sont e#ftudie#ts les enjeux attache#s a# la re#fpression des pratiques anticoncurrentielles (ententes et abus de position
dominante) et au contro#le des concentrations.La seconde partie pre#tsente les rettgles qui permettent de protet#tger les
entreprises contre leurs concurrents, notamment contre les pratiques de#loyales des concurrents et contre les abus qui
peuvent exister lorsque les rapports de forces sont de#tse#quilibre#s lors de la ne#tgociation contractuelle (par exemple
dans la grande distribution).Matiére52.5Matiére52.5Contenu et objectifs du cours : Le cours de finance a pour objet la

prise de de#cision en matie#tre d'investissements. Une premiettre partie est orientette vers les investissements dans les
entreprises via les marchetts financiers, I'autre vers la prise de de#cision en interne (cou#t du capital, structure financie#re,
thettorie de I'agence). Le cours est aussi amene# a#f ettvoluer en fonction de 'actualite# ; par exemple, impact de la crise
Covid sur les me#tthodologies de choix de portefeuille ou de calcul de la retmune#ration attendue du capital.Mate#riel
pe#dagogique : transparents du cours, e#tnonce#s de TD, annales des partiels avec corrige#s disponibles sur le site du
cours. Une settlection de transparents est pre#tsentef#te en amphithe#tatttre ; des conseils et des indications y sont donne#s
quant au de#roule# du cours, les points a# mai#triser plus particulie#rement et la pre#paration des TD et du partiel.http://
laurent.jeanpaul.free.fr/Enseignement/cours%20de%20gestion%20financi%E8re%20%E9cole%20de%20management%20de
%20la %20Sorbonne.html .Matiere36.0Matiére36.0Le cours de recherche en management est une initiation au processus de
recherche.Dans un premier temps est introduite la de#tmarche scientifique comme recherche de liens entre des causes et
des effets.La recherche des hypothe#tses est ensuite explicitette.Dans un second temps, plus quantitatif, deux approches
concretttes de la recherche sont exposettes. La premiettre utilise I'analyse des chemins en se basant sur des donnettes
observettes passivement. La seconde travaille sur des donne#tes expe#frimentales avec manipulation active des contextes.La
validation des hypothe#ses est enfin enseigne#te a# travers le logiciel libre R.Les e#tudiants sont alors en mesure de choisir
un sujet en toute liberte# et de faire des hypothet#tses dans un domaine qui les inte#tresse.lls re#talisent en groupe une
collecte et un traitement de donnettes qui permet ou non de valider ces hypothe#ses.Une pre#tsentation scientifique est
alors effectuette avec discussion des re#tsultats.La de##marche ainsi apprise est utile pour les futurs chercheurs mais aussi
pour tous les metttiers du management qui netcessitent une re#tflexion rigoureuse innovante et libre pour prendre les
bonnes de#cisions.Matiére36.0Matiere3.036.0

2/2



