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Description

Le cours de droit du travail est destine# aux salarie#ts, puis aux managers que deviendront les e#tudiants de I'Ecole de
Management de la Sorbonne. Or un manager entretient rarement des rapports d'affection avec le Droit du travail: il lui semble

d'une complexite# inouitte, entravant son quotidien sans vet#tritablement prote#tger ses collaborateurs.

Paraphrasant Montalembert etfvoquant la politique, on pourrait me#me e#crire « Vous avez beau ne pas vous occuper de droit
du travail, le droit du travail s'occupe de vous tout de me#me !»
Ainsi, en cas de se#rieux probletmes avec votre entreprise : une rupture conventionnelle homologue#e, est- ce une bonne

ide#te ? Signer une transaction, c’'est mieux ? Sinon, quel juge saisir ? Pour quels re#sultats ? Dans combien de temps ?

Plus ge#fnetfralement, dans notre monde qui se juridicise chaque anne#te davantage, connai#tre un minimum de Droit fait
aujourd’hui partie de la culture ge#tne#trale d'un citoyen voulant comprendre le monde qui I'entoure. Le plan du cours (et le
de#troulement des TD obligatoires), suit donc la vie d'un jeune embauche# dans une entreprise privette franc#aise : embauche,

exeftcution du contrat de travail, ruptures de contrat.
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