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Liste des enseignements

ObligatoireOOMatiérel0.0Jacques Bouchoux, Damienne Bodet, Muriel Roger, Michaél Zemmour Des cours obligatoires sont
prévus et s'ajoutent aux rendez-vous individuels. Ces cours ont pour objectif de vous aider dans votre recherche de stage, le
choix de votre tuteur universitaire et la rédaction de votre mémoire.Toute convention doit étre préalablement relue et signée
par le responsable et doit mentionner le tuteur envisagé du coté universitaire.Matiere10.0John Augeri (Université Numérique
Paris lle- de-France) et Sophie Courade (Enseignante en cultures de la communication et metteur en scéne)Ce cours se
décompose en trois parties : Une formation a la rédaction et a la présentation de diaporamas professionnels Une formation a
la recherche documentaire Une formation a la prise de parole en public. Matiérel8.0 ENGLISH WORKFORCE MANAGEMENT
AND SOCIAL POLICY Sarah Tréfeil-Brown (anglais) Il s'agit d'un cours d'anglais appliqué qui aborde des sujets tels que le
travail, les ressources humaines et les questions sociales qui font partie des centres d'intérét professionnels des étudiants de
cette filiere. L'accent est mis sur |'expression et la compréhension orales. Les étudiants sont invités a présenter un sujet parmi
une liste qui leur est proposée qu'ils devront problématiser, contextualiser, nourrir de leurs recherches, de maniére a donner
les outils a tous pour une discussion autour de ce théme.La notation tiendra compte bien sUr de la qualité de la langue, mais

aussi de la capacité a conceptualiser, a penser le sujet.Matiere6.0
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