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Liste des enseignements

ObligatoireMatiere18.0 ENGLISH WORKFORCE MANAGEMENT AND SOCIAL POLICY Sarah Tréfeil-Brown (anglais) Il s'agit
d'un cours d'anglais appliqué qui aborde des sujets tels que le travail, les ressources humaines et les questions sociales

qui font partie des centres d'intérét professionnels des étudiants de cette filiere. L'accent est mis sur I'expression et la
compréhension orales. Les étudiants sont invités a présenter un sujet parmi une liste qui leur est proposée qu'ils devront
problématiser, contextualiser, nourrir de leurs recherches, de maniére a donner les outils a tous pour une discussion autour
de ce theme.La notation tiendra compte bien sGr de la qualité de la langue, mais aussi de la capacité a conceptualiser, a

penser le sujet.Matiere2.0Matiere2.0Matiere4.0Matiére6.0
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