
MASTER PARCOURS 
AUDIT, CONTRÔLE 
ET MANAGEMENT 

PUBLIC (FC)
Master Contrôle de gestion et audit organisationnel

"Les récentes réformes - très importantes - des comptes du secteur public, la modernisation de la 
comptabilité publique, son rapprochement avec la comptabilité privée et la généralisation de la partie 
double, la Lolf, mais également un nouveau référentiel international avec un cadre plus cohérent 
pour l’audit des comptes publics, constituent une véritable révolution dans le secteur public tenu 
d’apprendre à “gérer autrement“ les fonds publics."

Les candidatures se déroulent du 15/03/2025 au 15/07/2025  via la plateforme eCandidat

Infos pratiques
Composante : Formation continue Panthéon-

Sorbonne (FCPS)

Crédits ECTS :  120

Présentation

Objectifs

Former des cadres capables de travailler dans les directions 

nancières des différentes structures et organisations du 

secteur public ou dans les cabinets de conseil et d’audit 

dont l’activité « secteur public » est en forte croissance.

Savoir-faire et compétences

• Mettre en place et utiliser de nouveaux outils et de 

nouvelles méthodes de gestion.

• Produire une information able et pertinente pour 

éclairer le choix des décideurs.

• Mettre en place les procédures et les outils de contrôle 

de gestion pour l’appréciation des performances des 

structures.

• Animer les outils de contrôle interne indispensables à une 

gestion saine.

• Mener à bien des missions d’audit.

Les + de la formation

Plus de 80% des intervenants dans nos formations sont 

des professionnels du secteur.

Regardez le replay de la présentation du master Audit, 

contrôle et management public en formation continue lors 

de nos journées portes ouvertes virtuelles :
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Organisation

Contrôle des connaissances

L’ensemble des éléments constitutifs du diplôme fait 

l’objet d’une évaluation qui s’effectue en contrôle continu 

(évaluation tout au long de l’année). Un travail d’analyse 

(mémoire) peut être demandé et fait l’objet d’une 

soutenance devant un jury.

En cas de validation partielle, la réinscription est possible et 

une validation progressive du diplôme sur plusieurs années 

est envisageable.

Membres de l’équipe pédagogique

Responsable pédagogique :

Farouk HEMICI

Gestionnaire de formation :

 master2acmp@univ-paris1.fr

Admission

Conditions d'admission

Pré-requis: peuvent postuler les candidats qui peuvent 

justier d’un bac plus 4 en gestion nance, droit économie, 

informatique, mathématiques, statistiques…. Avec une 

expérience de 2 ans

Modalités d'admission: l'évaluation des candidatures se 

fera en deux phases:

- admissibilité : sur étude du dossier

- admission : sur entretien

Les admis recevront une conrmation par email.

Modalités d'inscription

Les candidatures se déroulent du 15/03/2025 au 

15/07/2025  via la plateforme eCandidat

# Si vous êtes en situation de handicap, le  Relais 

handicap de l'université assure un accueil personnalisé 

tous les jours, sur rendez-vous. Le  Relais handicap, 

lors de cet accueil, reçoit les personnes individuellement, 

les informe et les aide dans leurs démarches auprès 

des différents services de l’université mais aussi pour 

trouver, avec eux, les réponses les mieux adaptées à leur 

situation.

Pour plus d'information, écrivez à l'adresse 

handi@univ-paris1.fr

Public cible

Ce master est ouvert aux professionnels désireux de 

compléter et renforcer leurs connaissances, les actualiser 

pour ceux qui exercent déjà dans le domaine, en 

préparant un master 2 tout en poursuivant leurs activités 

professionnelles (ou en obtenant un détachement).

Au-delà des compétences techniques, ce master favorise la 

transversalité et les synergies.

Les promotions sont généralement constituées de 

gestionnaires, comptables, nanciers, économistes, 

juristes...

Tarifs

Tiers nanceur (employeur, OPCO, CPF) : 8 030 €

Dispositifs retour à l’emploi (France Travail, région) : 8 030 €

Individuel : 8 030 €

Demandeur d’emploi autonancé : 6 180 €

RNCP

 N° RNCP : 35918

MASTER - Contrôle de gestion et audit organisationnel 

(che nationale)

Date d'enregistrement : 12/07/2021

Date d'échéance : 31/08/2026

Certicateur : Université Paris 1 Panthéon-Sorbonne

Et après

Insertion professionnelle
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 Enquête sur l'insertion professionnelle des diplômés 2019

Les connaissances acquises et les compétences 

développées permettent d’évoluer dans de nombreux 

secteurs d’activités. On peut citer les métiers suivants :

• Contrôleur de gestion commerciale

• Contrôleur de gestion industrielle

• Contrôleur de gestion sociale

• Contrôleur de gestion groupe

• Auditeur interne

• Auditeur nancier

• Consultant en contrôle de gestion

• Consultant en audit interne

• Risk manager

• Responsable reporting

• Contrôleur nancier

• Contrôleur budgétaire

• Performance manager
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Programme

Organisation

Rentrée : septembre

Rythme : 400 heures, réparties de septembre de l’année N à octobre de l’année N+1, au rythme de 2 jours par quinzaine (vendredi 

et samedi).

Master 1ère année Contrôle de gestion 

et audit organisationnel parcours Audit, 

contrôle et management public

Semestre 1

UE 1 : 20 crédits

Audit et commissariat aux 

comptes

36h

Comptabilité des sociétés et des 

groupes

52,5h

Droit du travail 52,5h

Finance 52,5h

UE 2 : Enseignements d'ouverture 8 crédits

Architecture et Microstructure 

des Marchés Financiers

4 crédits 18h

Econométrie appliquée 52,5h

Entreprises en difculté 36h

Gestion des risques de change 4 crédits 18h

IA & Métiers du Chiffre 4 crédits 24h

Processus et outils RH 36h

Publicité et marketing 

communication

52,5h

Relations professionnelles 36h

Stratégie d'entreprise 52,5h

UE 3 : Transversale 2 crédits

Anglais de gestion 16,5h

Fondamentaux de la 

méthodologie académique et 

recherche

12h

Grands enjeux du management 

(cycle de conférences)

12h

Professionnalisation 6h

Semestre 2

UE 1 : 19 crédits

Fiscalité de l'entreprise 52,5h

Fiscalité internationale 36h

Informatique (Syst d'info et 

informatique)

69h

Planication et contrôle 52,5h

UE 2 : Enseignements d'ouverture 8 crédits

Droit nancier 36h

International comparative 

accounting

36h

Supply chain management 3 crédits 36h

Techniques quantitatives de 

gestion

36h

Théorie des organisations 36h

UE 3 : Transversale 3 crédits

Anglais de gestion 16,5h

Grands enjeux du management 

(cycle de conférences)

12h

Mémoire (rapport d'étonnement 

ou de pré-professionalisation)

Outils, IA et Management 12h

Master 2ème année Professionnel Audit, 

contrôle et management public (FC)

Semestre 3

UE 1: Enseignements 

fondamentaux

15 crédits

Anglais 3 crédits 20h

Comptabilité d'analyse des coûts 3 crédits 20h

Comptabilité publique 3 crédits 30h

Diagnostic nancier 3 crédits 20h

Gestion nancière publique 3 crédits 20h

Projet tutoré 30h
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UE 2 : Enseignements de 

professionnalisation

15 crédits

Audit : théorie et pratique 3 crédits 20h

Contrôle de gestion et pilotage 

de la performance

3 crédits 20h

Fiscalité 3 crédits 20h

Management des risques 3 crédits 20h

Procédure et contrôle interne 3 crédits 20h

Projet tutoré 20h

Semestre 4

UE 1 : Enseignements 

fondamentaux et pratiques

24 crédits

Audit des systèmes d'information 4 crédits 20h

Consolidation des comptes 

publics

4 crédits 20h

Contrôle des nances publiques 3 crédits 20h

Détection des fraudes et lutte 

contre la corruption

2 crédits 20h

Evaluation et audit des 

performances

3 crédits 20h

Normalisation comptable : 

normes IFRS

3 crédits 30h

Outils informatiques de l'audit 3 crédits 20h

Projet tutoré 42h

Réglementation des marchés 

publics

2 crédits 20h

UE 2 : Mémoire et stage 6 crédits

Mémoire et rapport de stage 6 crédits 20h
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